УТВЕРЖДАЮ 

Ректор ГАУ ДПО РО ИРО
________________ А.Б. Котова

«03» февраля 2025 года
ПОЛОЖЕНИЕ О БИБЛИОТЕКЕ
ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
«ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Библиотека является структурным подразделением государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Ростовской области «Институт развития образования» (далее – Институт).
1.2. Целью деятельности библиотеки является создание единой региональной информационно-образовательной среды и обеспечение информационной поддержки деятельности школьных информационно-библиотечных центров, педагогических работников и структурных подразделений Института.
1.3. В своей деятельности библиотека руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, федеральным законом от 29 декабря 1994 года №78-ФЗ «О библиотечном деле»,  областными законами, иными нормативными правовыми актами Ростовской области, нормативными правовыми актами минобразования Ростовской области, Уставом Института, локальными нормативными актами Института и настоящим Положением.

1.4.  Библиотека непосредственно подчиняется начальнику управления информационного сопровождения региональной системы образования и издательской деятельности, проректору по организационной работе.

1.5. Порядок доступа к образовательным ресурсам, перечень основных услуг и условия их предоставления определяются в Правилах пользования библиотекой.
1.6.  Должностной состав и численность работников библиотеки определяются штатным расписанием Института.

2. ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ
2.1. Основными задачами библиотеки являются:
2.1.1
Формирование библиотечного фонда, информационными ресурсами на различных носителях в соответствии с профилем Института и информационными потребностями пользователей.

2.1.2. Организация и ведение справочно-библиографического аппарата и баз данных.
2.1.3.Библиотечно-информационное и библиографическое обслуживание слушателей курсов повышения квалификации, преподавателей института в соответствии с информационными запросами.
2.1.4. Расширение перечня библиотечно-информационных услуг, повышение их качества на основе технического оснащения библиотеки, компьютеризации библиотечно-информационных процессов.
2.1.5. Формирование информационно-библиографической компетенции пользователей: обучение современным методам поиска и отбора информации, навыков работы со справочным аппаратом, рационального использования информационных ресурсов.
2.1.6.Организация доступа сотрудников Института, руководителей, педагогических
работников
общеобразовательных
организаций к электронным библиотекам федерального и регионального уровней, фонду публикаций и материалов Института.
2.1.7. Развитие форм сетевого взаимодействия и партнерства с библиотеками региона и учреждениями культуры.

3. ФУНКЦИИ БИБЛИОТЕКИ
3.1. Основными функциями библиотеки являются:
3.1.1.Комплектование фонда библиотеки учебными, научными, художественными документами для слушателей и педагогов. 
3.1.2. Формирование информационных и библиотечно-библиографических ресурсов,  банка передового педагогического опыта.

3.1.3.Осуществление информационного, библиотечного и справочного обслуживания всех категорий пользователей Института.

3.3.4.
Организация деятельности абонемента, читального зала.

3.3.5.
Использование информационно-коммуникативных технологий в решении задач поддержки учебной, научно-исследовательской деятельности, организации доступа к информации.
3.3.6. Консультация  сотрудников Института, по вопросам, относящимся к компетенции библиотеки.
3.3.7. Организация работы в области информационно-библиотечного обслуживания Института.

3.5.8. Участие в конкурсных проектах по информационно - библиотечной деятельности.
3.5.9. Развитие сотрудничества со школьными информационно-библиотечными центрами (ШИБЦ), библиотеками, образовательными учреждениями, национальными культурными центрами региона для совместного осуществления культурных, образовательных, информационных и иных программ, проектов, акций.

4. ПРАВА БИБЛИОТЕКИ
4.1. Библиотека для осуществления своих основных задач и функций имеет право:

4.1.1. Запрашивать и получать от структурных подразделений Института сведения, справочные и другие материалы, необходимые для осуществления деятельности библиотеки.
4.1.2. В пределах своей компетенции взаимодействовать со структурными подразделениями Института.

4.1.3. Вносить предложения ректору Института по изменению настоящего Положения.

4.1.4. Разрабатывать и представлять на утверждение ректору Института проекты локальных нормативных актов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.1.5. Давать разъяснения и рекомендации по вопросам, входящим в компетенцию библиотеки.
4.1.6. Проводить совещания, семинары, вебинары по вопросам, относящимся к компетенции библиотеки и участвовать в таких мероприятиях.
4.1.7. Принимать участие в проектах, реализуемых в Институте.
4.1.8. Вносить на рассмотрение ректора Института предложения о необходимости совершенствования направлений деятельности библиотеки.
5. РУКОВОДСТВО БИБЛИОТЕКОЙ
5.1. Непосредственное руководство библиотекой осуществляет заведующий библиотекой (далее – заведующий).

5.2. Заведующий назначается и освобождается от должности приказом ректора Института по согласованию с начальником управления информационного сопровождения региональной системы образования и издательской деятельности. 

5.3. Заведующий непосредственно подчиняется начальнику управления информационного сопровождения региональной системы образования и издательской деятельности. 
5.4.  В период временного отсутствия заведующего (отпуск, командировка, болезнь и т.д.) его обязанности может исполнять один из работников библиотеки по указанию ректора Института.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1. Заведующий библиотекой и его работники несут ответственность: 

6.1.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями, правил внутреннего распорядка и других локальных нормативных правовых актов Института в соответствии с действующим законодательством.

6.1.2. За достоверность подготавливаемых документов и информации, сохранность техники и оборудования, находящихся в пользовании у работников библиотеки.
6.1.3. На заведующего  библиотекой возлагается персональная ответственность за соблюдение действующего законодательства в процессе руководства библиотекой, а также своевременное и качественное исполнение поручений ректора Института.
6.1.4. Соответствие разрабатываемых проектов локальных нормативных актов требованиям законодательства и нормативным актам.
6.1.5. За разглашение конфиденциальной информации.
6.1.6. За обеспечение сохранности персональных данных.
7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

7.1. Библиотека во взаимодействии со структурными подразделениями Института:
7.1.1. Взаимодействует с руководством и другими структурными подразделениями Института по вопросам библиотечно-информационного обслуживания. 
8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

8.1. Настоящее положение разработано в соответствии с действующим штатным расписанием и Уставом Института.

8.2. Право вносить предложения по изменению настоящего Положения, кроме начальника отдела, имеет ректор Института.
8.3. Сроком введения в действие настоящего Положения считается дата его утверждения ректором Института.
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